
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE ANNO 2022

Amministrazione:COMUNITA' TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

Funzionario : MICHELE TONINI

incarico ricoperto: Responsabile Servizio Sociale – titolare di Posizione Organizzativa 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DALL'1.1.2022  annua  mensile 

Stipendio annuo  €               20.028,00  €                             1.669,00 

Indennità integrativa speciale  €                 6.445,90  €                                537,16 

Assegno annuo  €                 2.892,00  €                                241,00 

Maturato economico  €                    310,44  €                                  25,87 

Indennità vacanza contrattuale  €                    205,56  €                                  17,13 

Indennità di posizione organizzativa  €               12.923,04  €                             1.076,92 

Elemento aggiuntivo della retribuzione  €                                          - 

Totale trattamento economico lordo  €               42.804,94  €                             3.567,08 

13^ mensilità  €                 3.567,08 

TOTALE LORDO COMPRENSIVO DI 13^  €               46.372,02 

N.B. Il totale lordo viene assoggettato alle trattenute previdenziali/assistenziali dell' 11,2%, e alle trattenute fiscali

Retribuzione di risultato anno 2021 erogata nel 2022  €                                 2.520,00 

          Rimborsi spese di viaggio per servizio erogati nel 2021                                                      

** Ai titolari di P.O. viene  corrisposta la retribuzione di risultato riferita all'anno precedente fino ad un massimo del 20%  dell'indennità di P.O. 

Retribuzioni accessorie erogate nel 2021  
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